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Ferramentas de Segurancga e Saude no Trabalho
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1.

2.

ENQUADRAMENTO DO CURSO

Ferramentas no ambito de seguranca e salde no trabalho (SST) como inspecGes, observacgées e

conversas de seguranca e saude no trabalho representam um suporte de trabalho ndo s6 para os

profissionais da drea, como também para as varias linhas de gestao.

Sdo ferramentas de trabalho que tendem a suportar uma monitorizagdo mais eficaz, quando

adequadamente implementadas, do desempenho da seguranca e saude no trabalho nas organizagoes

de qualquer setor de atividade.

E muito importante adquirir conhecimentos tedricos e praticos de cada ferramenta SST para melhor

seleciona-las, e implementa-las em determinado contexto de trabalho, para melhor utiliza-las e tirar a

sua mais-valia.

OBJETIVOS DO CURSO
Compreender a importancia do propdsito de cada ferramenta SST;
Compreender o processo de cada ferramenta SST;

Aplicar, analisar e avaliar ferramentas SST.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.Inspecbes de segurancga e saude no trabalho I Inspecbes SST
Objetivo e ambito

Planeamento de programa de inspegdes SST

Execugdo de inspecdao SST

Monitorizacdo, analise e avaliacdo de resultados

Exercicio de simulagdo

2.0bservagbes de segurancga

Objetivo e ambito

Planeamento de programa de observacoes de seguranca
Execucado de observagdes de segurancga

Monitorizacdo, andlise e avaliacdo de resultados

Exercicio de simulagdo

3.Conversas de seguranca no trabalho I Conversas ST

Objetivo e ambito

Planeamento de programa de conversas de seguranga no trabalho
Execucgdo de conversas de seguranca no trabalho

Monitorizacdo, analise e avaliacdo de resultados

Exercicio de simulagdo
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. DESTINATARIOS/REGRAS SOBRE ADMISSAO
Profissionais da area SST; quadros médios e superiores de empresas de todas as areas de atividade;

estudantes e diplomados do IPS.

. METODOLOGIAS DE ENSINO/APRENDIZAGEM

Método de aprendizagem ativa, com recurso a técnicas de casos de estudo, discussdo em grupo,
trabalho colaborativo, partilha por pares, simulagdo, debate, aprendizagem baseada em problemas, por
descoberta e por demonstragao.

O modelo de aprendizagem é blended learning.

. RESPONSABILIDADE DO CURSO

Professora Olga Maria Figueiredo Costa.

. CARGA HORARIA, HORARIO E PERIODO DE FUNCIONAMENTO

O curso tem uma carga horaria de 81 horas.

N© horas de contacto: 30

N° de horas trabalho auténomo: 51

O curso decorrera de 16.01.26 a 06.02.26

.Semanal-16e 17.01.2026: 62 feira I EaD I, das 18h30 as 21h30 e sabado I Presencial I, das 9h00
as 13h00 e 14h00 as 16h30

. Semana 2 - 23 e 24.01.2026: 62 feira I EaD I, das 18h30 as 21h30 e sabado I Presencial I, das 9h00
as 13h00 e 14h00 as 16h30

. Semana 3 - 30 e 31.01.26: 62 feira I EaD I, das 18h30 as 21h30 e sabado I Presencial I, das 9h00 as
13h00 e 14h00 as 16h30

Semana 4 - 06.02.2026: 62 feira I EaD I, das 18h30 as 20h00

. DIPLOMAS
O curso é enquadrado como uma microcredencial com 3 ECTS e conferente de diploma para os

formandos que obtenham aprovacao e tenham frequentado pelo menos 80% das horas de contacto.

. VAGAS PARA ACESSO

Inscricdo limitada a um maximo de 20 formandos por turma. O numero minimo para garantir o
funcionamento de cada turma do Curso é de 15 formandos, podendo a Presidente do IPS autorizar a
titulo excecional, sob proposta do Diretor da ESTSetubal/IPS, o funcionamento de um numero inferior

ao minimo das inscrigoes.

. PROPINA

Este curso tem associado o pagamento da taxa candidatura, de matricula, seguro escolar, propina e
certificado microcredencial. No entanto, este curso fica isento da cobranga das taxas e propinas acima
indicados, com excecdo do seguro escolar no valor de 5€ (Decisdao do Conselho de Gestdo de 29 de
fevereiro de 2024). Os estudantes/bolseiros/trabalhadores do IPS também ficam isentos do pagamento
do seguro escolar.

Formacao enquadrada em programa de financiamento SONDA2026.

Aos estudantes do IPS, matriculados no ano letivo 2025/26 pela 128 vez, em CTeSP, cursos de
Licenciatura, Mestrado ou Pds-Graduacdao e que, cumulativamente, concluam formacbes de curta
duracgdo conferente de microcredencial, é atribuido um prémio no valor de 25€ por cada formagdo de
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curta duracdo realizada, no maximo de trés. Aos restantes estudantes do IPS, inscritos no ano letivo
2025/26 em CTeSP, cursos de Licenciatura, Mestrado ou Pds-Graduagdo que, cumulativamente,
concluam uma formacdo de curta duracdo conferente de microcredencial, é atribuido um prémio no
valor de 25€, pela conclusdo da formagdo de curta duracdo referida (prémio atribuido apenas para um
curso).

10. PROCESSO DE CANDIDATURA
A formalizacdo da candidatura processa-se através da entrega do processo de candidatura via online,
na plataforma Inforestudante do Politécnico de Setubal em www.inforestudante.ips.pt, e pelo
pagamento dos emolumentos associados (quando aplicavel).
As candidaturas devem ser efetuadas nos prazos definidos neste edital, sendo instruidas com os
seguintes documentos:
e Certificado de Habilitagdes Escolares ou lista de Unidades Curriculares realizadas no caso de
candidatos/as estudantes;
e Comprovativo de formagao em CAD (Computer-Aided Design) no software 3D expericence ou Catia
V5 (ex: Certificado/diploma da formacdo, programa de unidade curricular concluida, declaragdo de
autoconhecimentos ou qualquer outro documento que comprove os conhecimentos). Pré-requisito
obrigatorio.
e Copia de Documento de identificacdo (BI/CC/Passaporte/Titulo de Residéncia permanente);
e Copia do cartdao de contribuinte, se ndo submeteu Cartdo de Cidadao;
e Curriculo Vitae;
e Comprovativo de que o/a candidato/a pertence a organizagao/instituicdo com quem o IPS tem um
acordo PRR ou que é estudante, trabalhador/a ou bolseiro/a de investigacao do IPS.

11. PRAZOS DE CANDIDATURAS
12 Fase
Calendario de candidaturas: De 9 de outubro a 17 de novembro de 2025
Disponibilizagdo da lista proviséria: 25 de novembro de 2025
Periodo de reclamacgoes: 26 a 28 de novembro de 2025
Decisdo sobre as reclamagoes: 2 de dezembro de 2025
Disponibilizacao da lista definitiva: 3 de dezembro de 2025
Matricula e inscrigdo: 5 a 10 de dezembro de 2025
Convocatoéria de ndo colocados, em caso de vagas sobrantes: 16 de dezembro de 2025
Matricula e inscricdo das vagas sobrantes: 17 a 19 de dezembro de 2025
Inicio das aulas: 16 de janeiro de 2026

12. CRITERIOS DE SERIACAO E DE SELECAO PARA AS CANDIDATURAS A ACESSO

Os candidatos que cumpram os requisitos de admissao serdo selecionados por ordem de inscrigao.
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13. JURI
O juri do concurso de acesso é composto por:
Presidente: Olga Maria Figueiredo Costa
Vogais: Ana Paula Portela Soromenho Fernandes
Margarida Maria Correia Alves Lopes

14. MATRICULAS
As matriculas serdo realizadas exclusivamente online. Decorrerdo nas datas referidas no calendario.
Apds a disponibilizacdo dos resultados, os colocados receberdo, no endereco de correio eletrénico
utilizado na candidatura, uma mensagem contendo toda a informacdo relativa as matriculas, bem como

0 acesso aos formuldrios a preencher.

15. OUTRAS INFORMACﬁES
Para mais informacgdes, podera consultar o Regulamento das Atividades Académicas do IPS, disponivel
para consulta em https://www.si.ips.pt/ips si/WEB BASE.GERA PAGINA?P pagina=30328

Contacto da Divisdo Académica

https://www.suporte.ips.pt/helpdesk/

Data: 2 de setembro de 2025

Presidente do Instituto Politécnico de Setibal,

Assinado por: ANGELA MARIA GOMES TELES DE
MATOS CREMON DE LEMOS

Num. de Identificacdo: 08339063

Data: 2025.09.02 13:26:11+01'00'

(Angela Maria Gomes Teles de Matos Cremon de Lemos)
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